GOVERNO SDIZC;EJ fHRI:R DE ESTADO
DA PARAIBA & oA piversipane Humana

TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 037/

CONTRATAGAO SERVICO PESSOA JURIDICA — 21 CONGRESSO BRASILEIRO DE
PREGOEIROS E AGENTES DE CONTRATAGAO

5 de Agosto
SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E DA DIVERSIDADE HUMANA -SEMDH
(Processo Administrativo n°SMH-PRC-2025/00395)

(Art. 74, Ill, da Lei n° 14.133/2021)

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa para 21 Congresso Brasileiro de Pregoeiros e Agentes de
Contratacéo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM CODIGO DESCRICAO DO OBJETO | UNIDADE QUANTIDADE

1 128129 INSCRICAO individual em UND 4
congresso, conforme
Termo de Referéncia.

1.2. Os servicos compreendem participagdo no 21 Congresso Brasileiro de Pregoeiros e
Agentes de, visando atender o objetivo especifico:

Quialificar profissionais da administracéo publica para enfrentar os desafios contemporaneos da
gestdo governamental, fortalecendo sua atuagéo institucional.

1.3. A prestacao dos servicos ou dos bens a serem adquiridos, ndo geram vinculo empregaticio
entre os empregados da Contratada e Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacéo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 meses, contado a partir da data da sua
assinatura do contrato e/ou publicacado, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacéo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. As informagbes constantes deste termo de referéncia foram elaboradas obedecendo as
disposi¢6es contidas nos seguintes normativos:

v' Lein°14.133 de 1° de abril de 2021;
v' Lein® 8.429 de 02 junho de 1992;
v" Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000;
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Lei 14.230 de 25 de outubro de 2021;

Lei n° 9.697 de 04 de maior de 2012;

Decreto Estadual n® 41.200 de 26 de abril de 2021;
Decreto Estadual n® 40.548 de 17 de setembro de 2020;
Orienta¢@o Normativa Conjunta — PGE/SEAD/CGE n° 001 de 03 de agosto de 2021, :
Orientag&o Técnica Conjunta CGE/SEAD n° 001/2022 de 14 de fevereiro de 2022; 5 de Agosto
Decreto Federal n® 12.343 de 30 de dezembro de 2024;

Decreto n° 44.700 de 17 de janeiro de 2024;

Decreto n° 42.967 de 25 de outubro de 2022;

Instru¢@o Normativa SEAD N° 002/2023, de 08 de novembro de 2023;
Instrugcdo Normativa SEAD N° 003/2023, de 08 de novembro de 2023;
Instrug@o Normativa SEAD N° 004/2023, de 08 de novembro de 2023.

'
v
'
'
'
'
'
'
v
v
'
'

2.2.  JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A contratacdo do congresso tem como objetivo central a formacdo e o aprimoramento de
gestores(as) publicos(as), técnicos(as) administrativos(as) e servidores(as) publicos(as), com
foco no desenvolvimento de competéncias tedricas e praticas no campo das politicas publicas.

2.3. O objeto da contratacdo nao esta previsto no Plano de Contratag6es Anual 2025, conforme
consta das informagoes béasicas desse termo de referéncia.
Justificativa:

A contratacdo do congresso ndo estava prevista no Plano de Contratagdes Anual 2025, pois a
necessidade de sua implementagéo foi identificada posteriormente, a partir da avaliagdo dos
processos licitatorios em andamento.

Verificou-se que o curso visa qualificar profissionais da administracéo publica para enfrentar os
desafios contemporaneos da gestdo governamental, fortalecendo sua atuacgéo institucional por
meio do dominio de ferramentas de planejamento e mobilizagdo de recursos.

2.4 No prego devera estar incluso todos os custos diretos e indiretos, inclusive taxas, impostos
e outros que incidam ou venham a incidir na execugéo dos servicos;

2.5 No prego esté incluso todo o material que seré utilizado;

2.6 O prego estimado total é de R$26.388,00 (Vinte e Seis mil Trezentos e Oitenta e Oito
reais).

3 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Subcontratacdo

3.1 N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

3.2 N&o haveréa exigéncia da garantia da contrata¢é@o dos artigos 96 e seguintes da Lei n°®14.133,
de 2021.

Vistoria

3.3. Nao ha necessidade de realizacéo de avaliagéo prévia do local da execugéo dos servigos.
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4 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condi¢des de Execugao

4.1 Os servigos serdo executados conforme discriminados abaixo: 5
4.2 Os bens resultantes do servico serdo executados em endereco pré-fixado pela empresa 5 de Agosto
executante.

4.3 A Contratada deverd executar o servico utilizando-se dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execucao contratuais.

5 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o cronograma
de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3 As comunicagfes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para
esse fim.

5.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogcdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5 Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacéo, que conterd informacdes acerca das obriga¢des contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

5.6 Fiscalizagao

5.7 Afiscalizacéo de que trata este item n&o eximira o contratado da responsabilidade por danos
causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da execucéo do contrato, e
ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante, conforme disposto no art. 120 da Lei 14.133/2021.

5.8 O Orgdo deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacdo dos servigos e da
alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por
meio de um representante especialmente designado, na forma dos arts. 117 da Lei n° 14.133,
de 2021.

5.9 O Representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o0
acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

5.10 A fiscalizacdo contratual dos servigos devera seguir o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacédo dos Contratos de Terceirizagao) da instru¢éo normativa n° 02, de 30 de abril de
2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da informag&o do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, no que couber, sem prejuizo de outras medidas que o 6rgédo julgar
necessarias, de acordo com a especificidade do objeto e do local.
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produtividade.

5 de Agosto

Gestor do Contrato

5.12 O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracéo. (Decreto n°® 43.975, de 2023, art. 23, IV).

5.13 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 43.975, de 2023, art. 23, Il).

5.14 O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n° 43.975, de 2023, art. 23, Il1).

5.15 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 43.975,
de 2023, art. 23, VIII).

5.16 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagéo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n° 43.975, de 2023, art. 23, X).

5.17 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administracédo. (Decreto n°® 43.975, de 2023, art. 23,
V).

6 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

6.1 proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa desempenhar seus servi¢os
de acordo com as determinagdes do Contrato, especialmente do Projeto basico;

6.2 exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.3 exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.4 notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

6.5 pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, na forma do contrato;
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6.6 zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
as obrigacOes assumidas pela contratada, todas as condigdes de habilitacio e qualificacs

exigidas na legislagéo. &
—_—
6.7 Aplicar as sang@es administrativas, quando se fizerem necessarias; 5 de Agosto

6.8 O contratante ndo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia, bem
como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de seus
empregados, prepostos e/ou subordinados.

7 OBRIGACOES DA CONTRATADA
Séo obrigagdes da CONTRATADA:

7.1 Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

7.2 reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

7.3 arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Estado da Paraiba ou a terceiros;

7.4 utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

7.5 apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico, os quais deve, estar devidamente
identificados por meio de cracha;

7.6 responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Administracao;

7.7 instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o
caso;

7.8 Relatar & Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos;

7.9 ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.10 manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

7.11 nao transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esté obrigada,
exceto nas condi¢des autorizadas no Projeto basico;

Prazo de pagamento

7.12 O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias apds o aceite do(s) servigo
(s), mediante a apresentacédo de recibo, atestado por servidor designado, através de
emissdo de ordem bancaria a favor do fornecedor, e apds consulta “on line” aos
sistemas relativos a situacéo fiscal do fornecedor.
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7.13 Informag6es complementares na proposta

- Razéo Social;

- Nimero do CNPJ/CPF;

- Banco, Agéncia e nimero da Conta Bancatria;
- Telefone/E-mail.

-Valor da proposta.

5 de Agosto

8 DA ENTREGA E RECEBIMENTO (CRITERIOS DE ACEITAGAO)

8.1 Uma vez realizado o servigo, a comissao atestara a realizagdo do mesmo em nota fiscal
emitida pela empresa contratada, devendo ser encaminhado imediatamente a Gerencia
Financeira da SEMDH, que juntara ao processo e providenciara o pagamento decorrente
dos servigos.

9.0 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 No decorrer da entrega dos bens ou servigcos estabelecidos neste Termo de Referéncia, caso
o Fornecedor cometa qualquer das infrages previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeita as seguintes san¢des:

9.2 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nédo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacéao;

9.3 Multa moratéria de até 1 % (um) por cento por dia de atraso injustificado sobre o valor da
proposta vencedora, até o limite de 10 (dez) dias;

9.4 Multa compensatoria de até 10 % (dez) por cento sobre o valor total da proposta vencedora,
no caso de inexecugao total;

9.5 Em caso de inexecugao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagéo inadimplida;

9.6 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o Orgéo Contratante, pelo prazo de
até 02 (dois) anos;

9.7 Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracédo Publica Estadual,
e o consequente descredenciamento do Registro cadastral do Estado, pelo prazo de até 05
(cinco)anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria ao Contratante pelos prejuizos causados;

9.8 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se no que couber as
disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

9.9 A autoridade competente, na aplicacao das sanc¢des, levara em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a contratante,
observado o principio da proporcionalidade;

9.10 As sancgOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

9.11 As penalidades previstas nos subitens 9.6 e 9.7, importara na inclusdo do Fornecedor no
Cadastro de Fornecedores Impedidos de licitar e Contratar com o Estado da Paraiba -
CAFIL/PB.
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10 DOS CASOS OMISSOS

10.1 Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢des contidas
estabelecidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitagbes e contratos|
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 3
1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor e normas e principios gerais dos contratos. 5 de Agosto

11  DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A contratagdo relativa ao presente Termo de Referéncia aplica-se ainda as seguintes
disposices:

11.2 A contratada reconhece os direitos da administragéo, em caso de rescisédo administrativa
prevista no art. 137 a 139, da Lei 14.133/21.

11.3 Em caso de manifestacdo de desisténcia do fornecedor fica caracterizado
descumprimento total da(s) obrigagcdo(s) assumida(s), sujeitando-o as penalidades
legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao,
conforme estabelecido no art.90 § 5° da Lei 14.133/2021.

12 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

12.1 O Contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021.

Regime de execugéo

12.2 O regime de execugéo do contrato serd remessa Unica.

13  ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

13.1 Para fins do disposto no art. 16, Il, da Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, a
despesa decorrente do processo tem adequacdo orgcamentaria e financeira, bem como
compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA e Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO,
estando programada em dotacdo orgcamentaria propria, prevista no orcamento para o
exercicio de 2025, nos qual é acompanhada com indicacéo da disponibilidade orcamentaria
e financeira para o exercicio, e se for o caso, declaragdo de compatibilidade orcamentéaria
com o PPA, para contratos que ultrapassem o exercicio financeiro.

14  DISPOSIGOES FINAIS

14.1 A adjudicagao sera feita a empresa que detém a EXCLUSIVIDADE na prestacgdo do servigo
de acordo com as especificagdes deste Termo de Referéncia;
14.2 O contratado devera responsabilizar-se pela execugdo integral dos servigos.

Submeto o presente Termo de Referéncia a aprovagao do Ordenador de Despesas.

IGOR BARBOSA RODRIGUES DE OLIVEIRA — Assistente Administrativo

CAMILA MARIA LIRA DE SOUSA ALMEIDA — Gerente Administrativa

Com base no art. 6°, inciso XllI e art. 18°, inciso Il da Lei n® 14.133/21, aprovo o presente
Termo de Referéncia.

LIDIA DE MOURA SILVA BARBOSA,
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Secretéria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana,

Ordenador de Despesa.

Jodo Pessoa, 25 de Novembro de 2025.
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